
 

 
 
   
 
 
 

 

 
E L Ő T E R J E S Z T É S 

a Rákócziújfalui Manóvár Bölcsőde dolgozói részére esedékes munkaruha juttatás 

elfogadására 

 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 79. § (2) bekezdése kimondja, 

hogy a munka- és formaruha juttatásra jogosító munkaköröket, az egyes ruhafajtákat, a juttatási 

időket, valamint a juttatás egyéb feltételeit a kollektív szerződés, ennek hiányában a munkáltató 

állapítja meg. Ugyanezen szakasz (3) bekezdése alapján a juttatási idő eltelte után a munka, 

illetve formaruha a közalkalmazott tulajdonába megy át. Ha a közalkalmazotti jogviszony a 

juttatási idő letelte előtt megszűnik, a kollektív szerződés rendelkezései irányadóak a 

visszaszolgáltatás vagy a közalkalmazott részéről történő megváltás tekintetében. 

 

A személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük 

feltételeiről szóló 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet 6. § (11) bekezdésében foglaltak alapján a 

személyes gondoskodás körébe tartozó feladatokat ellátó személy részére munkaruhát kell 

biztosítani. A munkaruha-juttatás feltételeit a munkáltató állapítja meg. 

 

A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 

személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM 

rendelet (a továbbiakban: NM rendelet) 45. § (2) bekezdése előírja, hogy a bölcsődében és a 

mini bölcsődében kisgyermeknevelő, bölcsődei dajka, intézményvezető, vezető és 

szaktanácsadó munkakörben dolgozó személyeknek a munkaruha juttatás keretében legalább a 

12. mellékletben foglaltakat kell biztosítani az alábbiak szerint. 

 

Kisgyermeknevelő, bölcsődei dajka munkakörben: 

1 db kabát, 1 db melegítő, 1 pár utcai cipő – háromévente 

1 pár benti munkacipő vagy legalább kétpántos benti papucs, 3 db felsőruházat (pl. tunika, ing, 

póló) vagy ingruha, vagy felsőrész és nadrág vagy munkaköpeny – évente 

 

Intézményvezető/vezető/szaktanácsdó munkakörben: 

2 db felsőruházat (pl. tunika, ing, póló) vagy ingruha, vagy felsőrész és nadrág vagy szoknya 

és blúz – háromévente  

1 pár utcai cipő vagy legalább kétpántos utcai papucs – évente  

 

Idén 3 db felsőruházat és 1 pár papucs esedékes 2 fő kisgyermeknevelő és 1 fő bölcsődei dajka 

részére, valamint 1 pár utcai cipő vagy legalább kétpántos utcai papucs az intézményvezető 

részére.  

 

A munkaruhára fordítandó összeg maximum 25.000.- (huszonötezer) forint/fő. 

 

Rákócziújfalu Községi Önkormányzat 
POLGÁRMESTERÉTŐL 

5084 Rákócziújfalu, Rákóczi út 26. 
Tel: 06-56 / 444 – 054 / 103 mellék 

E-mail: polgarmester@rakocziujfalu.hu 



Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatot  

elfogadni szíveskedjen. 

 

Rákócziújfalu, 2025. március 17. 

 

                                                          

 

         Varga József 

                                                                 polgármester 

 

 

 

 

Határozati javaslat: 

 

…../2025. (...........) önkormányzati határozat 

a Rákócziújfalui Manóvár Bölcsőde dolgozói részére esedékes munkaruha juttatás 

elfogadásáról 

 

1./ Rákócziújfalu Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a Rákócziújfalui Manóvár 

Bölcsőde részére járó, 2025. évben esedékes munkaruha juttatást - 3 db felsőruházat és 1 pár 

papucs 2 fő kisgyermeknevelő és 1 fő bölcsődei dajka részére, valamint 1 pár utcai cipő vagy 

legalább kétpántos utcai papucs az intézményvezető részére - összesen maximum 100.000 Ft, 

azaz százezer forint összegben fogadja el. 

2./ Rákócziújfalu Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a határozat 1. pontjában 

meghatározott munkaruha juttatást az önkormányzat 2025. évi költségvetése terhére biztosítja. 

 

Felelős: Varga József polgármester 

Határidő: azonnal 

 

 

Erről értesülnek: 

 

1. Varga József polgármester     helyben 

2. Képviselők       helyben 

3. Móczó Nóra jegyző      helyben 

4. Polgármesteri Hivatal Pénzügy    helyben 

5. Kecse-Fenyves Éva intézményvezető   helyben 

6. J-N-Sz Vármegyei Kormányhivatal    NJT-n keresztül 

7. Irattár 

 

 

 

 

 


